
北京市职业技能提升补贴性培训 

2019 年任务分解表 

序号 单位名称 
培训人数 

（万人次以上） 
指标说明 

1 
市人力资源社

会保障局 
5 

负责组织开展企业新型学徒制培训，计划培训 1

万人次；在岗职工培训方面，完善技能提升补贴

办法，计划培训 4 万人次。 

2 市国资委 22.5 

负责出台城市运行保障领域和其他重点领域企

业培训补贴政策，并组织实施。市国资系统岗前

培训 9.2 万人次，城市运行保障领域和首都其

他重点领域企业职工培训 13.3 万人次。 

3 市教委 2 

负责组织本市高校毕业生和职业院校毕业生参

加免费技能培训或创业培训，计划完成 1 万人

次。负责出台保育员培训补贴政策，并组织实

施，计划培训 1 万人次。 

4 市科委 1 

负责牵头出台高精尖产业技能提升培训补贴政

策，并组织人工智能等高精尖产业技能提升培

训，计划培训 1 万人次。 

5 
市经济和信息

化局 
1 

负责组织软件和信息服务等高精尖产业技能提

升培训，计划培训 1 万人次。 

6 市金融监管局 0.3 

负责牵头出台金融科技企业培训补贴政策，并

组织金融科技、金融风险管理与监管科技等专

业技能提升培训，计划培训 0.3 万人次。 

7 市卫生健康委 1 
负责完善护理员技能培训补贴政策，计划培训 1

万人次。 

8 市园林绿化局 1 
负责组织园林绿化领域在职职工参加技能提升

培训，计划培训 1 万人次。 

9 市商务局 3 
负责出台家政服务员培训补贴和“回炉”培训补

贴政策，计划培训 3 万人次。 

10 市文化旅游局 2 

负责出台文创产业技能培训补贴政策，组织创

意设计、动漫制作、高端民宿等技能人才培训，

计划培训 2 万人次。 

11 市民政局 0.5 
负责完善养老护理员培训补贴政策，计划培训

0.5 万人次。 

12 市退役军人局 0.2 
负责出台退役军人培训补贴政策，计划培训 0.2

万人次。 

13 市应急管理局 5 
负责牵头出台高危行业企业从业人员技能提升

补贴政策，计划培训 5 万人次。 

14 市农业农村局 2 
负责完善高素质农民培训补贴政策，计划培训 2

万人次。 

15 市公安局 2 
负责完善保安员培训补贴政策，计划培训 2 万

人次。 



16 市邮政管理局 2 
负责出台快递员培训补贴政策，计划培训 2 万

人次。 

17 市市场监管局 1 
会同市应急管理局出台高危行业企业从业人员

技能提升补贴政策，计划培训 1 万人次。 

18 市总工会 0.5 负责实施职工助推计划，计划补贴 0.5 万人次。 

19 市妇联 1 

负责推进巧娘工作室建设，负责组织妇女参加

工艺品制作、手工编织、生活服务业等各类培

训，计划培训 1 万人次。 

20 市残联 0.3 

负责完善残疾人技能培训政策﹐组织提供残疾

人职业技能培训和创业培训服务﹐计划培训

0.3 万人次。 

21 

各区政府（含

北京经济技术

开发区管委

会） 

9 

各区政府负责组织重点帮扶群体培训 4.2 万人

次，并组织区属各类企业参加企业新招用人员

培训 2.8 万人次，共计划完成培训 7 万人次。北

京经济技术开发区管委会负责出台职工技能培

训试点政策，组织辖区各类企业参加市级普惠

政策培训和试点政策培训，计划培训 2 万人次。 

合计 62.3 万人次 

 


